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MEMO 
Ter informatie: uitkomsten koepeloverleg 15 september 2009

Begin dit jaar heeft de koepel (van burgemeesters en gemeentesecretarissen), het Kempen MT de opdracht gegeven de mogelijkheden te onderzoeken om de totale samenwerking onder te brengen in een gemeenschappelijke regeling. Door het Kempen MT is daarop een notitie voorbereid waarin de mogelijkheden en voorbeelden uit de rest van het land zijn weergegeven. De elementen die van belang zijn gaan over visie, structuur, positie bestuurlijke actoren (portefeuillehouders en raden), positie Kempen MT en werkorganisatie. Op 15 september heeft er naar aanleiding van de notitie een discussie in de koepel plaatsgevonden. Uitkomsten van het overleg zijn:

· De koepel wil de bedrijfsvoeringsonderdelen van de Kempensamenwerking professionaliseren, structureren en minder vrijblijvend maken.

· Er wordt een voorstel voorbereid voor een gemeenschappelijke regeling tussen de colleges met een openbaar lichaam (= rechtspersoonlijkheid) 

· In de gemeenschappelijke regeling worden de taakvelden ISD, P&O en SSC ondergebracht. 

· Er wordt een Algemeen Bestuur gevormd door de vijf colleges van de Kempengemeenten

· Er komen portefeuillehoudersoverleggen ten behoeve van afstemming en advisering aan het Dagelijks Bestuur over de afzonderlijke taakvelden. 

· De vergaderingen van de portefeuillehouders worden (technisch) voorgezeten door een lid van het Dagelijks Bestuur.

· Het Dagelijks Bestuur wordt gekozen door en uit het Algemeen Bestuur

· Het Dagelijks Bestuur bestaat bij voorkeur uit de burgemeesters van de Kempengemeenten

· Ondersteuning van het Algemeen en Dagelijks Bestuur gebeurt door het Kempen MT

· Het Kempen MT wordt gevormd door de vijf gemeentesecretarissen van de Kempengemeenten

· De werkorganisatie wordt aangestuurd door het Kempen MT

· Per taakveld wordt er een afdelinghoofd benoemd die over de werkzaamheden rapporteert aan het Kempen MT.

Vervolgstappen zijn dat de uitkomsten van de discussie in de koepel worden voorgelegd aan de afzonderlijke colleges samen met een ontwerp Wgr-regeling. Als daarmee wordt ingestemd kan de regeling en de notitie worden voorgelegd aan de OR-en en de gemeenteraden.
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