Innovatieprijs Bedrijfsvoering 2012 “ Samen doen en delen”

Format 
	Onderwerp
	

	Doel:

Verbetering kwaliteit dienstverlening intern en extern

Verbetering efficiency

Verbeteren effectiviteit
	

	Terrein:

1. Samenwerking

2. Management en Sturing
(Governance, Financiën)
3. HRM

4. Inrichting en werkwijze/

processen en technieken/ICT/facilitair

	

	Aard:

De werkwijze is innovatief 

en overdraagbaar
	

	Bereidheid mee te werken aan kennisoverdracht (+hoe)
	

	Thema is gericht op samenwerking 
	

	Praktijkgericht
	

	Draagvlak/ betrokkenheid verschillende partijen
	

	Project start of is gestart in 2011-2012
	

	Het levert binnen 1 jaar bruikbare (tussen) resultaten op
	

	Datum
	

	Plaats
	

	Naam en functie indiener(s)
	


